PLAN PRZEKSZTAL.CENIA

VCENTRUM GRUPA S.A.
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

W

VCENTRUM SP. Z O.0.
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

WARSZAWA, DNIA 25 MAJA 2026 ROKU



PROTOKOL. Z POSIEDZENIA ZARZADU SPOLKI
VCENTRUM GRUPA SPOLKA AKCYJNA
Z DNIA 25 MAJA 2026 R.

W posiedzeniu zarzadu VCENTRUM GRUPA Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
(adtes spotki: 02-625 Warszawa, ul. Jana Pawla Woronicza nr 19, REGON: 010727065, NIP:
5211010943), wpisanej do Rejestru Przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
KRS 0000921177 (,,Sp6tka™) uczestniczy:

Jacek Chmielewski — Prezes Zarzadu Spétki

Porzadek posiedzenia obejmuje przyjecie planu przeksztalcenia Spolki w spélke z ograniczona

odpowiedzialnoscia.

Uchwata Nr 1
Zarzadu VCENTRUM GRUPA Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie z dnia 25 maja 2026 r.
w sprawie przyjecia do realizacji planu przeksztalcenia Spotki
w spétke VCENTRUM Spéika z ograniczong odpowiedzialnoscia

Dziatajac na podstawie att. 557 § 11 2 k.s.h. oraz art. 558 k.s.h., Zarzad Spélki przyjmuje do
realizacji plan przeksztalcenia Spétki w VCENTRUM Spoélka z ograniczona odpowiedzialnoscia

w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaly.

Uchwala zostala podjeta jednoglosénie.

V1
Jacek Uhmielewski

Prezesl.'7|.|arza‘du Spotki




PLAN PRZEKSZTALCENIA

VCENTRUM GRUPA Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (adres spotki: 02-625
Warszawa, ul. Jana Pawla Woronicza nr 19, REGON: 010727065, NIP: 5211010943),
wpisanej do Rejestru Przedsigbiorc6w Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000921177 (,,Spotka” lub ,,Spétka Przeksztatcana”)

VCENTRUM Spétka z ograniczona odpowiedzialno$cia
(»Spotka Przeksztatcona™)

z dnia 25 maja 2026 r.

zawierajacy:
1.  ustalenie wartosci bilansowej majatku VCENTRUM GRUPA Spoélka akeyjna;

Wraz z zalacznikami:
1.  Zalacznik nr 1. Projekt uchwaly w sprawie przeksztalcenia VCENTRUM GRUPA Spotka

akcyjna w VCENTRUM Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia;

2. Zalacznik nr 2. Projekt umowy sp6élki VCENTRUM Spélka z ograniczona
odpowiedzialnoscia;

3. Zalacznik nr 3. Sprawozdanie finansowe VCENTRUM GRUPA Spétka akeyjna.

i {1/
Jacek Ch}nielewski
Prezes Zarzqdu Spotki
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Niniejszy Plan Przeksztalcenia, sporzadzony zostal w dniu 25 maja 2026 roku, na podstawie art.
557 oraz art. 558 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spélek handlowych [(Dz. U. z 2020
poz. 1526 z péin. zm.), ,.k.s.h.”] przez zarzad spélki pod firma VCENTRUM GRUPA Spétka
Akcyjna z siedziba w Warszawie (adres sp6tki: 02-625 Warszawa, ul. Jana Pawla Woronicza nr
19, REGON: 010727065, NIP: 5211010943), wpisanej do Rejestru Przedsigbiorcéw Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000921177,

I. INFORMACJE DOTYCZACE SPOLKI PRZEKSZTAL.CANE]
1. Typ, firma, siedziba i struktura kapitalu zaktadowego Spétki Przeksztatcanej

Przeksztatceniu bedzie podlegac spotka pod firma VCENTRUM GRUPA Spétka Akcyjna z
siedzibg w Warszawie (adres spolki: 02-625 Warszawa, ul. Jana Pawla Woronicza nr 19,
REGON: 010727065, NIP: 5211010943), wpisana do Rejestru Przedsigbiorcéw Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000921177 (,,SPOLKA PRZEKSZTAX.CANA”).

W stosunku do Spotki Przeksztalcanej nie zachodza przestanki uniemozliwiajace dokonanie
przeksztalcenia, wynikajace z art. 551 § 4 k.s.h. Sp6tka Przeksztalcana nie jest spotka w likwidacji,
ani spotka, w stosunku do ktérej zostalo wydane postanowienie o ogloszeniu upadtosci.

Na dzies sporzadzenia Planu Przeksztalcenia, akcjonariuszami Spotki Przeksztatcanej sa:

1) Jacek Chmielewski posiadajacy 49 995 (stownie: czterdzieSci dziewigé tysiecy
dziewigéset dziewieédziesiat pied) akcji imiennych serii A o numerach od 00001 do 49995
o wartosci nominalnej 100.00 zt kazda akcja i Iacznej warto$ci nominalnej 4.999.500,00 zt
(stownie: cztery miliony dziewieéset dziewigcdziesiat dziewiel tysigcy pi@ééet zlotych
00/100) (,WSPOLNIK I”),

2) Agata Chmielewska posiadajaca 505 (slownie: pigéset pigc) akeji imiennych serii A o
numerach od 49996 do 50500 o wartosci nominalnej 100.00 zt kazda akcja 1 lacznej
wartosci nominalnej 50.500,00 z! (stownie: pieédziesiat tysiecy piecset ztotych 00/100)
(-,»WSPOLNIK II*).

Wyze) wymienieni Wspdlnicy zwani s réwniez kazdy z osobna L, WSPOLNIKIEM SPOLKI
PRZEKSZTALCANE]J”, badz tacznie ,, WSPOLNIKAMI SPOEKI PRZEKSZTALCANE]”.

Wskazani powyzej Wspélnicy Spotki Przeksztalcanej beda takze Wspdlnikami Spolki

Przeksztatcanej na dzient podjecia uchwaly o przeksztatceniu.

2. Ustalenie wartosci bilansowej majatku Spéotki Przeksztatcanej na okreslony dzief w
miesigcu poprzedzajacym przedfozenie Wspélnikom Spotki Przeksztatcanej Planu

Przeksztatcenia

Wartos¢ bilansowa majatku Spotki Przeksztalcane) jest téwna wartosci aktywow netto, stanowiacej

réznice pomigdzy aktywami spo6iki, a jej zobowigzaniami.



Wartoéé bilansowa majatku Spétki przeksztalcanej zostata ustalona na podstawie wartoscl
vjawnionych w sprawozdaniu finansowym Spétki sporzadzonym dla celéw przeksztalcenia,
sporzadzonym na dzied 1.04.2026 r. stanowiacym Zatacznik nr 3 do planu przeksztalcenia
(,SPRAWOZDANIE FINANSOWE SPORZADZONE DLA CELOW
PRZEKSZTALCENIA”).

! Charakterystyka liczbowa gtéwnych grup pozycji bilansu (w z1)

Aktywa ogétem 65 685 634,97
Aktywa trwale 33 263 754,13
Aktywa obrotowe 32 421 880,84
Pasywa ogétem 65 685 634,97
Kapital (fundusz) wlasny 41 806 801,09
Zobowiazania i rezetwy na zobowiazania (kapitaly obce) 23 878 833,88

Warto$é majatku VCENTRUM GRUPA Spétka akcyjna wynosi 41 806 801,09 zt (czterdziesci
jeden milionéw osiemset szes¢ tysiecy osiemset jeden zlotych dziewigc groszy).

Warto$¢ bilansowa majatku Sp6lki Przeksztalcanej zostata ustalona na dzierr 1 kwietnia 2026 roku,

tj. na okreflony dzied w miesiacu poprzedzajacym przedlozenie Wspdlnikom Spoiki
Przcksztalcanej Planu przeksztalcenia wraz z zalacznikami, co jest zgodne z art. 558 § 1 pkt 1 k.s.h.

Il. UCHWALA O PRZEKSZTAY.CENIU

Przcksztalcenie zostanie dokonane mna podstawie uchwaly Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spétki Przeksztalcanej, powzigtej w trybie art. 562 w zw. z art. 577 k.s.h.

Projekt uchwaly Wspélnikéw Spélki Przeksztatcanej o przeksztalceniu stanowi Zataez; nik nr 1 do

Planu Przeksztalcenia.
lll. INFORMACJE DOTYCZACE SPOLKI PRZEKSZTALCONE]

1. Typ oraz firma Spoltki Przeksztalconej

Spélka Przeksztalcana zostanie przeksztalcona w spotke z ograniczona odpowiedzialnoécia pod
firma VCENTRUM Spétka z ograniczong odpowiedzialnodcig (,SPOLKA

PRZEKSZTALCONA”).

Podstawa funkcjonowania Spétki Przeksztatconej bedzie Umowa spélki, ktorej projekt stanowi
Zatacznik nr 2 do Planu przeksztalcenia.

Firma Spélki Przeksztalconej otrzyma brzmienie: VCENTRUM Spétka z ograniczong

odpowiedzialno$cia.



2. Wspoélnicy Spotki Przeksztalconej

Na podstawie art. 553 § 3 k.s.h., wspdlnikami Spo6iki Przeksztalconej zostang akcjonariusze Spotki
Przeksztatcanej (, WSPOLNICY SPOLKI PRZEKSZTALCONE]”).

3. Kapitat zakltadowy Sp6tki Przeksztatconej

Kapital zakladowy Spotki Przeksztalconej wynosié bedzie 5.050.000,00 z1 (slownie: pi¢¢ milionéw
piecdziesiat tysiecy zlotych 00/100), zgodnie z art. 577 § 1 pkt 4 k.s.h. i dzieli¢ si¢ bedzie na 50
500 (stownie: piecdziesiat tysigcy pigéset) udzialow o wartoéci nominalnej 100 zt (slownie: sto

zlotych) kazdy.

Udzialy w Spélce Przeksztalconej zostang przyznane wspdlnikom w nastepujacy sposoéb:

1) Jacek Chmielewski — 50 499 (stownie: piecdziesiat tysigcy czterysta dziewiecdziesiat
dziewiec) udzialéw, o wartosci nominalnej 100,00 (stownie: sto ztotych) kazdy, o lacznej
warto$ci nominalnej 5 049 900 z} (stownie: pig¢ miliondéw czterdziesci dziewigC tysigcy
dziewigcset zlotych), ktore pokryte zostaja udzialem tego wspolnika w majatku Spétki
Przeksztatcanej,

2) Agata Chmielewska - 1 (stownie: jeden) udzial, o warto$ci nominalnej 100,00 (stownie:
sto zlotych), ktory poktyty zostaje udzialem tego wspolnika w majatku Spolki

Przeksztatcanej.

Zataczniki do Planu Przeksztatcenia:
1. Zalacznik nr 1. Projekt uchwaly w sprawie przeksztatcenia VCENTRUM GRUPA Spétka
akcyjna w VCENTRUM Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia;
2. Zalacznik nr 2. Projekt umowy spdétki VCENTRUM Spéltka z ograniczona
odpowiedzialnoscia;
3. Zalacznik nr 3. Sprawozdanie finansowe VCENTRUM GRUPA Spétka akeyjna.

Jacek Chgg‘u'elewski
Prezes Zjlal"ll:zacdu Spoltki
\|
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Zalacznik nr 1 do planu przeksztalcenia
PROJEKT UCHWALY W SPRAWIE PRZEKSZTALCENIA

VCENTRUM GRUPA Spétka Akcyijna z siedziba w Warszawie (adres spotki: 02-625
Warszawa, ul. Jana Pawla Woronicza nr 19, REGON: 010727065, NIP: 521 1010943), wpisane]
do Rejestru Przedsigbiorcé6w Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000921177
(,,Spotka Przeksztalcana”)

,Uchwalanr ...
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki pod firma
VCENTRUM GRUPA Spélka akcyjna
z siedziba w Warszawie

w sprawie przeksztalcenia VCENTRUM GRUPA Spétka akcyjna
w VCENTRUM Spéika z ograniczona odpowiedzialnoscia

,Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dzialajac na podstawie art. 562 § 11 nast. w zw. z art.
577 Kodeksu spétek handlowych postanawia:

§ 1 [Przeksztalcenie w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscia]

1. Dokonaé przeksztalcenia spotki pod firmag VCENTRUM GRUPA spoika akcyjna (. Spotka
Przeksztalcana”) w spélke z ograniczona odpowiedzialnoscia pod firmag VCENTRUM
spolka z ograniczona odpowiedzialnoscia (,Spotka” lub ,,Spétka Przeksztatcona”).

2. Ustali¢, ze kapital zakladowy Spéiki wynosi¢ bedzie 5.050.000,00 zl (stownie: pie¢ milionéw
pigédziesiat tysiecy ztotych 00 /100) i dzielil si¢ bedzie na 50 500 réwnych udzialéw o warto§ci
nominalnej 100,00 z} (stownie: sto zlotych) kazdy.

3. Ustali¢ ilo$¢ udziatéw Wspdlnikéw w Spolce Przeksztalconej:

a) Jacek Chmielewski - 50 499 (slownie: piecdziesiat tysigcy czterysta dziewigldziesiat
dziewied) udziatéw, o wartosci nominalnej 100,00 (stownie: sto zlotych) kazdy, o tacznej
warto$ci nominalnej 5 049 900 zt (slownie: pig¢ milionéw czterdzieci dziewigC tysigcy
dziewigéset zlotych), ktére pokryte zostaja udzialem tego wspélnika w majatku Spotki
Przeksztalcanej,

b) Agata Klosifiska- Chmielewska - 1 (stownie: jeden) udzial, o wartosci nominalnej 100,00
(stownie: sto zlotych), ktéry poktyty zostaje udzialem tego wspolnika w majatku Spotki
Przeksztatcanej.

4. Ustali¢, ze nie przewiduje si¢ przyznania osobistych uprawnied Wspélnikom Spolki
Przeksztalcone;.

5. Ustalié, ze dotychczasowi wspdlnicy beda uczestniczy¢ w Spélce Przeksztalcone), a wiec nie
przewiduje si¢ zadnych kwot na wyplaty dla wspdlnikow nieuczestniczacych w Spélce
Przeksztalcone;.

6. Ustalié, ze w skiad pierwszego Zarzadu Spélki Przeksztalconej powolany zostaje Jacek
Chmielewski, PESEL: 77061509193, jako Prezes Zarzadu Spélki Przeksztalconej.



§ 2.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki, stwierdza, ze podjecie niniejszej uchwaly, na
podstawie art. 563 § 2 Kodeksu spélek handlowych, zastgpuje zawarcie umowy Spotki

Przeksztalcone;.

§3.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Sp6tki wyraza zgode na plan przeksztalcenia z dnia 25 maja
2026 roku oraz na ponizsze brzmienie Umowy Spotki Przeksztatconej:



A

Zalacznik nr 2 do planu przeksztalcenia
Projekt umowy sp6tki VCENTRUM spélka z ograniczong odpowiedzialnoscia

UMOWA SPOLKI Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
SPOSOB POWSTANIA SPOLKI
§L
Spélka powstala zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych w nastepstwie
przeksztalcenia w trybie art. 551 § 1 i nast. Kodeksu spélek handlowych spotki pod firma
VCENTRUM GRUPA Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (adres spotki: 02-625
Warszawa, ul. Jana Pawla Woronicza nr 19, REGON: 010727065, NIP: 5211010943),
wpisanej do Rejestru Przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000921177 (,,Sp6tka Przeksztalcana”) w spotke z ograniczong odpowiedzialno$cia. ---—---
Zalozycielami Spélki sa dotychczasowi Wspélnicy Spétki Przeksztalcanej, fj. Jacek
Chmielewski oraz Agata Klosifiska-Chmielewska.
Wkiady Wspdlnikéw zostaly pokryte majatkiem Spé6iki Przeksztalcanej.

FIRMA

§2.
Spétka bedzie dzialaé pod firma VCENTRUM spéika z ograniczona odpowiedzialnoécia. -
Spélka moze wzywaé skrétu w brzmieniu VCENTRUM sp. z o.0. lub VCENTRUM spotka

z 0.0., a takze uzywaé wyrbzniajacego ja znaku graficznego.

SIEDZIBA, CZAS TRWANIA, TERYTORIUM
§ 3.

Siedziba Spolki jest Warszawa.
Czas trwania Spolki jest nieograniczony.
Spotka moze dziataé na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
Spétka moze tworzyé oddzialy i przedstawicielstwa w kraju i za granica.
Spotka moze uczestniczyé w innych spétkach, fundacjach, stowarzyszeniach iinnych
otganizacjach gospodarczych w kraju i poza granicami Rzeczypospolite] Polskiej. -------—----

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI
§4.
Przedmiotem dziatalnoéci Spétki — wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) — jest:
1) PKD 77.1 - Wynajem i dzierzawa pojazdéw silnikowych;
2) PKD 77.3 - Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz débr

materialnych;
3) PKD 95.31 - Naprawa i konsetwacja pojazdéw silnikowych, 2 wylaczeniem motocykli;
4) PKD 46.72 - Sptzedaz hurtowa czesci i akcesotiéw do pojazdéw silnikowych, z

wylaczeniem motocykli;
5) PKD 47.82 - Sprzedaz detaliczna cz¢sci i akcesoriéw do pojazdéw silnikowych, z

wylaczeniem motocykli;
6) PKD 47.83 - Sprzedaz detaliczna motocykli oraz czesci 1 akcesoriéw do nich;------—---
7) PKD 46.73 - Sprzedaz hurtowa motocykli oraz czesci i akcesotiéw do nich; ----—--—------—
8) PKD 95.3 - Naprawa i konsetwacja pojazdéw silnikowych, w tym motocykli;
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9) PKD 38 - Dzialalnos$¢ zwiazana ze zbieraniem, przetwarzaniem 1 unieszkodliwianiem

odpadow;
10) PKD 39.00.Z - Dzialalnos¢ zwiazana z rekultywacja 1 pozostala dziatalnos¢ ustugowa
zwigzana z gospodarka odpadami;
11) PKD 68.12 - Realizacja projektéw budowlanych;
12) PKD 42 - Roboty zwigzane z budows obiektéw inzynierii ladowej i wodnej;-------------
13) PKD 46.21.A - Sprzedaz hurtowa zboza 1 nasion roélin oleistych;
14) PKD 46.21.B - Sprzedaz hurtowa nieprzetworzonego tytoniu i pasz dla zwierzat; --—---
15) PKD 46.31.Z - Sprzedaz hurtowa owocoéw 1 warzyw;
16) PKD 46.34.A - Sprzedaz hurtowa napojéw alkoholowych;
17) PKD 46.6 - Sprzedaz hurtowa maszyn, urzadzen i dodatkowego wyposazenia;----------
18) PKD 47.30.Z - Sprzedaz detaliczna paliw do pojazddéw silnikowych;
19) PKD 49.41.7Z - Transport drogowy towarow;
20) PKD 52.10.B - Magazynowanie i przechowywanie pozostalych towaréw;
21) PKD 52.2 - Dziatalnos¢ uslugowa wspomagajaca transport;
22) PKD 53.20.Z - Pozostata dziatalnosé pocztowa 1 kurierska;
23) PKD 55.10.Z - Hotele i podobne obiekty zakwaterowania;
24) PKD 55.20.Z - Obiekty noclegowe turystyczne 1 miejsca krétkotrwatego
zakwaterowania;
25) PKD 56.1 - Restauracje 1 ruchome placéwki gastronomiczne;
26) PKD 64.91.Z - Leasing finansowy;
27) PKD 64.92.B - Pozostale formy udzielania kredytéw, gdzieindziej niesklasyfikowane; -
28) PKD 64.99.Z - Pozostala finansowa dziatalnos$¢ ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczedl
1 funduszy emerytalnych, gdzie indziej niesklasyfikowana;
29) PKD 66.19.Z - Pozostala dziatalno$é wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem
ubezpieczen 1 funduszy emerytalnych;
30) PKD 66.22.Z - Dziatalnos$¢ agentéw i brokeréw ubezpieczeniowych; ------—--
31) PKD 66.29.Z - Dziatalnos¢ wspomagajaca ubezpieczenia i fundusze emerytalne, gdzie
indziej niesklasyfikowana;
32) PKD 68.11.Z - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na whasny rachunek; ~— ———-——-
33) PKD 68.20.Z - Woynajem 1 zarzadzanie nieruchomos$ciami wlasnymi lub

dzierzawionymi;
34) PKD 68.31.Z - Postednictwo w obrocie nieruchomo$ciami;
35) PKD 68.32.B - Dziatalnos¢ zwiazana z zarzadzaniem nieruchomosciami wykonywanym

na zlecenie;

36) PKD 70.20.Z - Doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i1
pozostale doradztwo w zakresie zarzadzania;

37) PKD 73 - Dzialalno§é w zakresie reklamy, badania rynku i public relations;--------------
38) PKD 46.71 - Sprzedaz hurtowa pojazdéw silnikowych, z wylaczeniem motocykli;------
39) PKD 47.81 - Sprzedaz detaliczna pojazdéw silnikowych, z wylaczeniem motocykli.----
Jezeli podjecie przez Spotke okreslonej dziatalno$ci wymaga na podstawie odrebnych
przepisow koncesji lub zezwolenia, Spdlka uzyska taka koncesj¢ lub zezwolenie przed
podjeciem tej dzialalnosci lub spetnieniem innych wymogéw ustawowych wymaganych do
prowadzenia konkretnej dziatalnosci.
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KAPITAL ZAKIADOWY
§ 5.
Kapital zakladowy Spétki wynosi 5.050.000,00 zt (stownie: pie¢ milionéw piecdziesiat
tysiecy ztotych 00/100) i dzieli si¢ na 50 500 (stownie: pigédziesiat tysigcy pigéset) réwnych
udzialéw o wartoéci nominalnej 100,00 zt (stownie: sto ztotych) kazdy udzial. —--—---------
Udzialy w kapitale zakladowym moga byé pokrywane wkladem pieni¢znym i wkladem
niepienieznym (aportem).
Udzialy w kapitale zakladowym Spélki przypadaja wspélnikom w nastepujacy sposob: -----
a) Jackowi Chmielewskiemu - 50 499 (slownie: piecdziesiat tysiecy czterysta
dziewicc¢dziesiat dziewied) udzialéw, o wartosci nominalnej 100,00 (stownie: sto ztotych)
kazdy, o lacznej wartosci nominalnej 5 049 900 zI (stownie: pieé milionéw czterdziesci
dziewigé tysigcy dziewigéset zlotych), ktére pokryte zostaja udziatem tego wspélnika w
majatku Spotki Przeksztalcane),
b) Agacie Klosifiskiej-Chmiclewskiej - 1 (slownie: jeden) udzial, o wartoéci nominalnej
100,00 (stownie: sto zlotych), ktory pokryty zostaje udzialem tego wspdlnika w majatku
Spotki Przeksztalcanej.
Nadwyzka majatku Spétki Przeksztalcanej ponad wartoéé 5.050.000,00 zt (stownie: pigc
milionéw pieédziesiat tysiecy zlotych 00/100) zostaje przekazana na kapital zapasowy
Spolki.

§e.
Podwyzszenie kapitalu zakladowego Spéiki, z zastrzezeniem ust. 3 ponizej, wymaga uchwaty
Wspélnikéw o zmianie Umowy Spotki.
Podwyzszenie kapitatu zakladowego moze nastapiC przez utworzenie nowych udzialéw lub
przez podwyzszenie wartoci nominalnej udziatéw dotychczasowych.
Podwyzszenie kapitalu zakladowego uchwala Zgromadzenia Wspélnikéw do kwoty
10.100.000,00 z} (stownse: diesie miliondw sto tysigey 3dotych) w terminie do dnia 31 (slownie:
tryydziestego pierwsego) gradnia 2035 (Stownse: dwa tysiace trydsiestego piatego) roku nie wymaga
zmiany Umowy Spélki (,Podwyzszenie kapitatu zakladowego na mocy
dotychczasowych postanowies Umowy Spétki”).
. W wypadku Podwyzszenia kapitalu zakladowego na mocy dotychczasowych postanowien
Umowy Spolki, udzialy moga byé obejmowane wylacznie przez dotychczasowych
Wsp6lnikéw. Oswiadczenia dotychczasowych Wspolnikéw o objeciu udzialéw wymagaja
zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Uchwats Wspélnikéw o zmianie Umowy Spétki mozna podwyzszy¢ kapitat zakladowy,
przeznaczajac na ten cel s$rodki z kapitalu zapasowego lub z kapitaléw rezerwowych,
utworzonych z zysku Spétki, jesli moga by¢ one uzyte na ten cel (,Podwyiszenie kapitatu
zakladowego ze $rodkow Spotki”). W razie Podwyzszenia kapitatu zakladowego ze srodkow
Spétki, nowe udzialy przydzielane sa Wspolnikom w stosunku do ich udzialéw w
dotychczasowym kapitale zakladowym Spéiki i nie wymagaja objecia.
W wypadku podwyzszenia kapitalu zakladowego uchwala Wspdlnikow o zmianie Umowy
Spélki, z zastrzezeniem ust. 5 powyzej, udzialy moga byC obejmowane zarOWno przez
dotychczasowych Wspélnikéw, jak i przez osoby trzecie, ptzystepujace do Spotki.
Oéwiadczenie woli dotychczasowego Wspélnika, jak réwniez osoby trzeciej wymaga formy

aktu notarialnego.
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7. Dotychczasowym Wspolnikom przystuguje prawo pierwszefistwa do objecia nowych udzialéw

Udzialy w kapitale zakladowym s3 réwne i niepodzielne.
Kazdy wspolnik moze posiada¢ wigcej niz jeden udzial.

1.
2. Zbycie udziatu badz udzialéw wymaga pisemnej zgody Zarzadu Spotki.

Zastawienie wymaga pisemnej zgody Zatzadu Spoiki.

w podwyzszonym kapitale zakladowym (,Prawo pierwszefistwa do objecia nowych
udziatéw”). Prawo pierwszenistwa do objecia nowych udzialéw przystuguje proporcjonalnie
do liczby udzialow Wspdlnika w kapitale zakladowym. Prawo pierwszenstwa do objecia
udzialéw wykonuje si¢ przez zlozenie o§wiadczenia woli w formie pisemnej Spélce, zgodnie
ze sposobem reprezentacji, okreslonym w § 22 ponizej, po wezesniejszym wezwaniu przez
Zarzad do wykonania Prawa pierwszefstwa do objecia udziatléw. Wspdlnik moze wykonac
Prawo pierwszefistwa do objecia udziatéw w terminie miesiaca od dnia wezwania do jego
wykonania (,, Termin wykonania Prawa pierwszefistwa do objecia udzialéw”). W razie
nieskorzystania przez jednego, badz kilku Wspolnikéw z Prawa pierwszefistwa do objecia
udzialéw, Zarzad Spolki moze zlozyé oferte objecia Udziatéw osobie trzeciej.----—------—-----—

§7.
Obnizenie kapitatu zakladowego Spotki wymaga Uchwaly Wspdlnikow, z zastrzezeniem § 15

ust. 6 ponizej.
Obnizenie kapitatu zakladowego Spétki moze si¢ odby¢ poprzez umorzenie udzialéw, poprzez
zmniejszenie wartosci nominalnej udzialéw, albo jednoczesnie przez umorzenie udziatéw i

zmniejszenie ich warto$ci nominalne;.

§ 8.

§ 9.

§ 10.

Udzialy w Spélce sq zbywalne.

§ 11.

§ 12.

W sytuacji, gdy na Udzialach zostanie ustanowiony zastaw, badz uzytkowanie, zastawnikowi ani

uzytkownikowl nie przystuguje prawo glosu.

§ 13.

Udzialy moga by¢ przedmiotem wspdtwlasnosci, zardwno lacznej, jak 1 w czesciach utamkowych.
Wspotuprawnieni z Udzialéw wykonuja swoje prawa przez wspdlnego przedstawiciela,
wskazanego Spolce (,,Wskazanie wspolnego przedstawiciela”). Oswiadczenie woli o wskazaniu
wspolnego przedstawiciela powinno zostaé ztozone w formie pisemnej Zarzadowi Spéiki, zgodnie
ze sposobem reprezentacji okreslonym w § 22 ponizej. Jezeli Wspotuprawnieni z udzialéw nie
wskazali wspdlnego przedstawiciela, o$wiadczenia Spoétki moga by¢ dokonywane wobec

ktéregokolwiek z nich.

§ 14.
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W sytuacji, gdy Udzialy objete s wspélnoscia majatkows, malzeriska, Wspdlnikiem staje si¢ ten z
matzonkéw, ktéry byl strona czynnosci prawnej objecia, badz nabycia Udziatow.

UMORZENIE UDZIALU
§ 15.

1. Udzialy moga byé umarzane za zgoda Wspdlnika w drodze ich nabycia przez Spotke
(, Umorzenie Dobrowolne”), albo w razie zaistnienia zdarzenia opisanego w ust. 3 ponizej
(,Umorzenie Automatyczne”).

2. Umorzenie dobrowolne moze byé dokonane za wynagrodzeniem, ktérego wysokos¢ zostanie
ustalona w uchwale Zgromadzenia Wsp6lnikéw, albo bez wynagrodzenia, przy czym uchwala
Zgromadzenia Wspdlnikéw o umorzeniu udzialéw bez wynagrodzenia powinna zawierac
uzasadnienie.

3. Umorzenie automatyczne nastgpuje w nastepujacych ptzypadkach (,,Zdarzenie Powodujace
Umotzenie Automatyczne™):
1) Udzialy wspolnika ulegaja automatycznemu umorzeniu w przypadku zlozenia przez

Wspélnika pisemnego wniosku o umorzenie przystugujacych mu udziatéw; --——-—-----
2) Udzialy wspélnika bedacego pracownikiem Spotki ulegaja automatycznemu umorzeniu w
przypadku rozwiazania stosunku pracy z tym wspolnikiem, w takim ptzypadku skutek w
postaci umorzenia udzialéw nastepuje z dniem podpisania porozumienia w sprawie
rozwiazania stosunku pracy lub z dniem zlozenia przez pracodawce lub pracownika
o$wiadczenia o wypowiedzeniu stosunku pracy;
3) Udzialy wspélnika ulegaja automatycznemu umorzeniu w przypadku niestawienia sie
wspélnika osobiscie lub za posrednictwem petnomocnika, na trzech kolejnych
Zgromadzeniach Wspolnikéw, pomimo prawidlowego zawiadomienia o terminie 1
porzadku obrad Zgtomadzenia Wspélnikéw. W takim przypadku skutek w postaci
umorzenia automatycznego udzialéw nastepuje z dniem nastepujacym po dniu, w ktérym
odbylo sie trzecie zgromadzenie wspdlnikow;
4) Udzialy wspélnika ulegaja automatycznemu umorzeniu w przypadku, gdy faczna wartosé
aktyw6w netto przypadajaca na wszystkie udzialy tego Wspdlnika, wynikajaca z bilansu
sporzadzonego na ostatni dzied poptzedniego miesiaca, jest nizsza niz 20 000 zi, a stan
ten utrzymuje si¢ przez dwa kolejne miesiace kalendarzowe. W takim przypadku skutek
w postaci umorzenia automatycznego udzialéw nastepuje w dniu nastgpujacym po
uplywie drugiego miesiaca tego oktesu;
5) Udzialy wspélnika ulegaja automatycznemu umotzeniu w ptzypadku, gdy ich laczny
procentowy udzial w kapitale zaktadowym Spot jest nizszy niz 5%, a stan ten utrzymuje
sic przez dwa kolejne miesiace. W takim przypadku skutek w postaci umorzenia
automatycznego udzialéw nastepuje w dniu nastepujacym po uplywie drugiego miesiaca
tego okresu.

4, Wniosek Wspélnika o umorzenie automatyczne jego Udzialéw wymaga zachowania formy
pisemnej. Wniosek o umorzenie automatyczne moze dotyczy¢ niektérych, badz wszystkich
Udziatéw Wspdlnika. Wniosek o umorzenie automatyczne uwaza si¢ za skutecznie zlozony,
jesli zostanie on zlozony Zarzadowi Spétki zgodnie ze sposobem reprezentacji okreslonym w
§ 22 ponizej. W razie niemoznoéci doreczenia Wniosku o umotrzenie automatyczne w sposéb
okreglony powyzej, moze by¢ on przestany listem poleconym na adres Spoiki, ujawniony w
rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego. Woweczas Whniosek o umorzenie
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10.

11.

automatyczne Udzialow uwaza si¢ za skutecznie ztozony z chwily dorgczenia Spoélce listu

poleconego.
Zarzad potwierdza w formie pisemnej otrzymanie Wniosku o umorzenie automatyczne

Udzialow.
Niezwlocznie po Zdarzeniu Powodujacym Umorzenie Automatyczne, Zarzad podejmuje
uchwale stwierdzajaca umorzenie udziatéw, a jesli umorzenie w tym trybie bedzie finansowane
z kapitatu zakladowego, Zarzad podejmuje uchwale o obnizeniu kapitatu zakladowego.-------
Umorzenie dobrowolne i automatyczne moze mnastapic poprzez obnizenie kapitatu
zakladowego lub z czystego zysku, w tym z zysku z lat ubieglych, zapisanego na kapitale
zapasowym lub na kapitale rezerwowym utwotrzonym z przeznaczeniem na wyplat¢ dywidendy,
albo na sfinansowanie umotrzenia udzialéw.
Za zgoda Wspdlnika Umotzenie dobrowolne moze nastapi¢ bez wynagrodzenia. W
pozostalych wypadkach umotzenia Udzialéw, wynagrodzenie za umarzany Udzial okresla
uchwata Zgromadzenia Wspodlnikéw, a w przypadku Umorzenia Automatycznego
wynagrodzenie za umarzane Udzialy okresla uchwala Zarzadu. W przypadku umorzenia
automatycznego wynagrodzenie za umarzany Udzial nie moze by¢ nizsze od wartosci
przypadajacych na Udzial aktywéw netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni
rok obrotowy, pomniejszonych o kwote przeznaczong do podziatu miedzy Wspélnikéw. --—--
W przypadku Umorzenia dobrowolnego, uchwata Zgromadzenia Wsp6lnikéw okresla terminy
wyplaty wynagrodzenia za umarzane Udzialy, przy czym uchwala Zgromadzenia Wspdlnikéw
moze przewidywac wyplate wynagrodzenia za umarzane udzialy w ratach.
W przypadku Umorzenia automatycznego, uchwala Zarzadu okre§la terminy wyplaty
wynagrodzenia za umarzane Udzialy, przy czym uchwala Zarzadu moze przewidywaé wyplate
wynagrodzenia za umarzane udzialy w ratach.
Wynagrodzenie za umorzone Udzialy moze by¢ wyplacone w pienigdzu, jak réwniez w formie

$wiadczenia niepieni¢znego.

§ 15!
Udziaty moga by¢ umarzane bez zgody wspdlnika (Umorzenie przymusowe). —------------------
W przypadku umorzenia przymusowego wynagrodzenie za umorzony udzial nie moze by¢
nizsze od wartoéci przypadajacych na udziat aktywéw netto, wykazanych w sprawozdaniu
finansowym za ostatni rok obrotowy, pomniejszonych o kwote przeznaczona do podziatu

pomiedzy wspdSlnikow.
Umorzenie przymusowe udzialéw moze nastapi¢ poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego
lub z czystego zysku, w tym z zysku z lat ubieglych przekazanego na kapital zapasowy lub na
kapital rezerwowy, jak réwniez niepodzielonego zysku z lat poprzednich.
Terminy wyplaty wynagrodzenia za umarzane Udzialy okresla uchwala Zgromadzenia
Wspolnikéw. Uchwala Zgromadzenia Wspdlnikow moze przewidywal wyplate
wynagrodzenia za umarzane Udzialy w ratach.
Wynagrodzenie za umorzony Udzial moze by¢ wyplacone w pieniadzu, jak i réwniez w formie
swiadczenia niepieni¢znego.
Umorzenie przymusowe udzialéw moze nastapi¢ w nastepujacych przypadkach:
1) gdy wspolnik posiada mniej niz 10% wszystkich udzialéw w kapitale zaktadowym Spotki,
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2) niewykonywania obowiazkéw nalozonych na wspdlnika przez przepisy prawa, Umowe
Spétki lub uchwale Zgromadzenia Wspélnikéw, pomimo wezwania do wykonania takich
obowiazkéw, w szczegblnosci nie wniesienia przez wspdlnika doplat do Spolki, w
wysokosci i terminie okre§lonych w uchwale Zgromadzenia WspSlnik6w, ------—------—-

3) otzeczenia zakazu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez wspélnika, w zwiazku 2
umyslnym dzialaniem majacym na celu wyrzadzenie szkody Spétce.

W przypadku przymusowego umorzenia udzialéw Zgromadzenie Wspélnikéw podejmuje

uchwale o umorzeniu udzialéw kwalifikowana wigkszoscia 2/3 ogolnej liczby gloséw

przypadajacych na wszystkie udzialy. W uchwale tej Zgromadzenie Wspolnikéw wskaze
przyczyne umorzenia udzialéw, wysokos¢ wynagrodzenia przyshugujacego wspOlnikowi za
umorzone udzialy, warunki platnosci, zrédla finansowanta, podstawe prawna umorzenia oraz

uzasadnienie umotrzenia.
Umorzenie przymusowe udzialéw nie moze by¢ dokonane z pokrzywdzeniem wspolnika, w
szczegblno$ci 7 naruszeniem zasady réwnego traktowania wspdlnikow, o ktorej mowa w att.

20 kodeksu sp6tek handlowych.

UDZIAL. W ZYSKU
§ 16.
Wspélnicy maja prawo do udzialu w czystym zysku, wynikajacym z rocznego sprawozdania
finansowego.
Zarzad Spotki upowazniony jest do wyplaty Wspélnikom zaliczki na poczet dywidendy
(,Zaliczka na poczet dywidendy”). Wyplata zaliczki wymaga uchwaly Zarzadu. Uchwala
Zarzadu o wyplacie zaliczek na poczet dywidendy moze byé powzigta, jesli Spotka posiada
srodki wystarczajace na wyplate, a ponadto jezeli jej zatwierdzone sprawozdanie finansowe za
poprzedni rok obrotowy wykazuje zysk. Zaliczka moze stanowi¢ najwyzej potowe zysku
osiagnigtego od kofica poprzedniego roku obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu
finansowym, powiekszonego o kapitaly rezerwowe utworzone z zysku, ktorymi w celu wyplaty
zaliczek moze dysponowaé Zarzad, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i udzialy wlasne.

Przypadajacy na Wspélnika udziat w zysku moze zostaé wyplacony w pieniadzu, albo w formie
$wiadczenia niepieni¢znego.
Zwyczajne Zgromadzenie Wspélnikéw moze postanowié o wylaczeniu catosci lub czesci zysku
od podziatu i nie przekazywaniu wypracowanego w danym roku obrotowym zysku do wyplaty
Wspélnikom i przeznaczeniu go na inne cele, w szczegdlnosci na utworzenie kapitaléw lub
funduszy na pokrycie szczegdlnych strat lub wydatkéw (kapitaly tezZerwowe).

DOPLATY

§17.
Wspélnicy moga by¢ zobowiazani do doptat.
Wysokos¢ doplat, do ktérych zobowiazany bedzie Wspolnik, nie moze przekraczaé illoczynu
lacznej warto$ci nominalnej Udzialéw w kapitale zakladowym Spotki posiadanych przez niego
w dacie powstania obowiazku wniesienia doptat oraz wspétczynnika 1.000 (stownie: jeden tysiac).

Wysokos¢ i terminy doplat okresla kazdorazowo uchwata Wspélnikow.
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4. Doplaty moga by¢ zwracane na podstawie uchwaly Wspolnikow, takze w sytuacji, gdy w Spolce
wystepuje strata wykazana w sprawozdaniu finansowym. Przepisu art. 179 § 1 Kodeksu spélek
handlowych nie stosuje sie.

5. Zwrot doplat nie wymaga ogloszenia w pismie przeznaczonym do ogloszen spotki. Przepisu
art. 179 § 2 Kodeksu spétek handlowych nie stosuje si¢.

ORGANY SPOIKI
§ 18.
Organami Spétki sa: Zarzad oraz Zgromadzenie Wspdlnikow.

ZARZAD
§ 19.
1. Zarzad sklada si¢ z jednego lub wigkszej liczby czlonkéw powolywanych uchwaly
Wspolnikow.
Czlonkowie Zarzadu powolywani sa na czas nieokreslony.
Czlonek Zarzadu moze by¢ w kazdym czasie odwolany uchwala Wspdlnikéw. —------------—----
Czlonkami Zarzadu moga by¢ osoby sposréd Wspolnikow lub spoza ich grona. ---------—-—-
Mandat czlonka Zarzadu wygasa w nastepujacych sytuacjach:
1) w razie odwolania uchwala Wspolnikéw,
2) wskutek $mierci czlonka Zarzadu,
3) wskutek zlozenia przez czlonka Zarzadu rezygnacii,
4) wskutek utraty przez czlonka Zarzadu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, -----—--—
5) wskutek skazania czlonka Zarzadu prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa okreslone w
przepisach rozdzialéw XXXIII — XXXVII Kodeksu karnego oraz art. 587, art. 590 1 art.
591 Kodeksu spolek handlowych.
6. Mandat czlonka Zarzadu powolanego na czas nieokreslony nie wygasa z dniem odbycia
Zgromadzenia Wspoélnikéw zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za pierwszy pelny rok
obrotowy pelnienia funkcji czlonka Zarzadu. Nie wygasa réwniez z dniem odbycia
Zgromadzenia Wspolnikow, zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok
obrotowy pelnienia funkcji cztonka Zarzadu. Przepiséw art. 202 § 1 oraz att. 202 § 2 Kodeksu
spotek handlowych nie stosuje si¢.

SR NECN

§ 20.
Ztozenie rezygnacji przez czlonka Zarzadu wymaga oswiadczenia woli w formie pisemnej,
doreczonego Spélce. Rezygnacja jest skuteczna z chwily dorgczenia Spélce o$wiadczenia woli
cztonka Zarzadu i nie wymaga dla swej skuteczno$ci przyjecia przez Spétke.

§ 21.
Zarzad prowadzi sprawy Spolki i reprezentuje Spotke.

§ 22
1. Niezaleznie od tego, czy Zarzad jest jednoosobowy, czy wieloosobowy, Spoélke reprezentuje
kazdy czlonek Zarzadu samodzielnie, zaréwno w zakresie czynnosci sadowych, jak i

pozasadowych.
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2. Reprezentowanie Spélki obejmuje skladanie za Spotke o$wiadczen woli oraz przyjmowanie

o$wiadczen woli adtesowanych do Spolki.
3. Reprezentowanie Spélki przez czlonkéw Zarzadu nie wylacza udzielenia przez Spotke prokury

jednoosobowej, albo prokury Iacznej.

§ 23.

Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Wspolnikow:
1) zajmowaé si¢ interesami konkurencyjnymi wobec Spoiki,
2) uczestniczyé w konkurencyjnej spélce, jako wspélnik spoiki cywilnej, spotki osobowej lub jako
cztonek organu spoiki kapitalowej,

3) uczestniczyé w innej konkurencyjnej osobie prawnej, jako cztonek organu,
4) posiadaé w konkurencyjnej spélce, co najmniej 10 % udziatow lub akcji,
5) posiadaé w konkurencyjnej spélce prawa do powolywania, co najmniej jednego czlonka

Zarzadu.

ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW
§ 24.

Zgromadzenie Wspélnikéw moze by¢ zwyczajne, badZ nadzwyczajne.

§ 25.

Przedmiotem obrad Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw jest w szczegOlnosci: ----—---—-------
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spéiki oraz sprawozdania

finansowego za ubiegly rok obrotowy,
2) powziecie uchwaly o podziale zysku albo poktyciu straty lub o wylaczeniu zysku od podziatu i
pozostawieniu go w Spdlce,
3) udzielenie czlonkom Zarzadu absolutotium z wykonania przez nich obowiazk6éw. --—----—-----

§ 26.
1. Uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikéw wymagaja sprawy:
1) zmiany Umowy Spéiki,
2) rozwiazania i likwidacji Spo6iki,
3) zbycia lub obciazenia przedsigbiorstwa Spétki lub zorganizowanej cze$ci przedsiebiorstwa,
4) przeksztalcenia Spotki, potaczenia Spotki, badz jej podzialu,
5) podwyzszenia i obnizenia kapitatu zakladowego Spotki,
6) umorzenia udzialéw, z wyjatkiem automatycznego umorzenia udzialéw,

7) oznaczenia wysokosci i terminéw doptat,

8) zwrotu doplat,
9) podziahu zysku,
10) tworzenia w Spélce funduszy  (kapitaléw) 1 okreslenia sposobu ich zasilania oraz
gospodarowania §rodkami zgromadzonymi na tych funduszach (kapitatach),
11) ustanowienia pelnomocnika umocowanego do zawierania w imieniu Spétki uméw z cztonkami

Zarzadu,
12) dotyczace roszczen o mnaprawienie szkody wyrzadzonej przy zawiazaniu Spotki lub

sptawowaniu zarzadu,
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13) wszelkich zmian Umowy Spoélki oraz w innych sprawach, dla ktérych Umowa Spoélki lub

2.

3.

1.

2.

przepisy Kodeksu spoétek handlowych wymagaja uchwaly Wspolnikow.
Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci nie
wymaga uchwaly Wspolnikow, za wyjatkiem nabycia dla Spétki nieruchomosci albo udziatu w
nieruchomosci za ceng nie nizsza niz 50.000 zt (slownie: pigédziesiqr tysieey totych), ptzed uplywem
2 (stownie: dwich) lat od dnia zatrejestrowania Spotki.
Rozporzadzenie prawem lub zaciagnigcie zobowigzania do swiadczenia o wartosci dwukrotnie
przewyzszajace] wysokos¢ kapitalu zakladowego nie wymaga uchwaly Wspolnikéw. Przepisu
art. 230 Kodeksu spélek handlowych nie stosuje sig.
Emisja obligacji przez Spélke, takze o wartosci dwukrotnie przekraczajacej warto$¢ kapitatu
zakladowego spoiki, jak réwniez nabycie majatku na skutek tej emisji obligacji, nie wymaga
uchwaly Zgromadzenia Wspolnikoéw Spotki.

§ 27.
Uchwaly Wspdlnikéw zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow, z wyjatkiem spraw, w
ktoérych Umowa Spéiki lub przepisy Kodeksu spétek handlowych stanowis inaczej. ------------
Kazdy udzial daje prawo do jednego glosu.

§ 28.

Zgromadzenie Wspdlnikéw zwoluje si¢ za pomocs listéw poleconych lub przesylek nadanych
poczta kurierska wystanych, co najmniej 2 (slownie: dwa tygodnie¢) przed terminem Zgromadzenia
Wspolnikéw. Zamiast listu poleconego lub przesylki nadanej poczta kurierska, zawiadomienie
moze by¢ wystane Wspodlnikowi poczta elektroniczng, jezeli uprzednio wyrazil na to pisemng
zgodg, podajac adres, na ktéry zawiadomienie powinno byé wystane. W zaproszeniu winny by¢
oznaczone dzied, godzina i miejsce Zgromadzenia oraz szczegblowy porzadek obrad. W

przypadku zamierzonej zmiany Umowy Spétki nalezy wskazaé tresé projektowanych zmian.

1)
2)

§ 29.
Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw zwoluje corocznie Zarzad nie pdzniej niz w ciagu 6
(stownie: sgesfein) miesiecy po zakoriczeniu kazdego roku obrotowego. Jezeli Zarzad nie zwola
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw w terminie, zwotania Zwyczajnego Zgromadzenia
Wspolnikéw moga zadaé Wspdlnicy reprezentujacy, co najmniej 10% (slownie: dziesiel procent)
kapitatu zakladowego Spotki.
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow zwoluje Zarzad w nastepujacych sytuacjach:—--—-
z inicjatywy whasnej,
na zadanie Wspolnika lub Wspdlnikéw, reprezentujacych przynajmniej 10% (stownie: digesiel
procent) kapitatu zakladowego, zgloszone na pi§mie.
Zgromadzenie Wspdlnikéw moze odby¢ si¢ i jest zdolne do podejmowania uchwal pomimo
braku formalnego zwolania, jezeli reprezentowany jest na nim caly kapitat zaktadowy, zas nikt
z obecnych i uprawnionych do wykonywania prawa glosu nie zglosil sprzeciwu co do odbycia
w tym trybie Zgromadzenia Wspdlnikéw, ani co do wniesienia poszczegdlnych spraw do
porzadku obrad.
Zgromadzenia Wspdlnikéw odbywaja sie¢ w siedzibie Spotki oraz w innym miescie bedacym
siedziba powiatu znajdujacym si¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
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§ 30.
W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad Zgromadzenia Wspélnikéw nie mozna podjac uchwaly
na danym Zgromadzeniu, chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu,
a nikt ze Wsp6lnikéw nie wnibst sprzeciwu co do powziecia danej uchwaly. Jednakze wniosek o
zwolanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw oraz wnioski o chatakterze porzadkowym
moga by¢ uchwalone, chociaz nie byly umieszczone w potzadku obrad.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 31
1. Rokiem obrotowym i zarazem rokiem podatkowym Spoiki jest rok trwajacy 12 kolejnych
miesigcy od 1 pazdziernika do kodca wrzesénia kolejnego roku.
2. Pierwszy rok obrotowy i zarazem pierwszy rok podatkowy Spoiki koriczy sig 30 wrzesnia 2026

roku.

§ 32.
Spétka na podstawie uchwaty Wspélnikéw moze tworzyé z czystego zysku kapitaly zapasowy,

rezerwowe i inne fundusze celowe.

§ 33.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umows Spolki maja zastosowanie przepisy Kodeksu

spolek handlowych.”.
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Zalacznik nr 3 do planu przeksztalcenia



